Céodigo: GC-Fr-001
Fu'ndamén .. ACTA Versioén: 007
' a M Implementacién
15/05/2020
Fecha de Inicial 20-10-2022 Hora de Inicio 8:00
Fecha Final 20-10-2022 Hora Final 10:00
Sede NACIONAL
Actividad COMITE DE ETICA

Karen tapias Rubiano: Direccion Cientifica
Eugenia Villa: Enfermera

Yesenia Cambindo: Enfermera

Daniela Moncada Enfermera

Adriana Ochoa: lider de calidad

Participantes

Orden del dia

1. Verificacion de quorum

2. lectura de acta anterior

3. cumplimiento de compromisos
4 .desarrollo de la reunion
S.cierre de la reunion.

Desarrollo del Orden del Dia

Se verifica cuorum

Se da inicio a la segunda reunion del tercer trimestre del ano 2022, para
el proceso de participacion social, con la siguiente informacion:

Se continua con ejecucion de actividades propias del programa de
participacion social asi:

a. Tercera y ultima convocatoria de creacion de asociacion de usuarios
Informacion que esta expuesta en carteleras de la institucion y que
se socializo con el personal administrativo y asistencial sin embargo
a la fecha de comité no se cuenta con inscripciones por parte de los
usuarios.
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formacion de la
Pciacion de usuarios

LUGAR: FECHA:
Recepciones sedes 01-09-2022
fundacion SIAM 31-10-2022
REQUISITOS:

*Presentar cedula de ciudadania

*Encontrarse activo dentro de la
EAPB

. . + et s .
www.fundacionsiam.org iada Peman%(if;eilizasn;gsé;ﬁtrp OPSO que

Seguimiento a cronograma estipulado:
Durante es te periodo se realizaron las siguientes actividades:

Se hace y socializa pro todos loe medio con los que cuenta la FUNDACION
SIAM derechos y deberes de la poblacion indigena asi:

DEBERES Y
DERECHOS EN
SALUD DE LAS
COMUNIDADES -
INDIGENAS EN |
.COLOMBIA

Sianza
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DERECHOS Y DEBERES POBLACIONES
INDIGENAS EN COLOMBIA

La poblacion indigena en Colombia es de 1.500.000
personas, el 3.4% de la poblacién total.

El Estado los  considera patrimonio nacional
invaluable como riqueza cultural y social, se
encuentran organizados en 81 grupos, hablan 75

DERECHOS Y DEBERES POBLACIONES
INDIGENAS EN COLOMBIA

lenguas diferentes y habitan el 25% del territorio
nacional

[y ———

DERECHOS Y DEBERES POBLACIONES
INDIGERAS EN COLOMBIA

Se crea y socializa el diccionario incluyente con el fin de garantizar los
derechos de la poblacion LGTBIQ+

FUNDACION SIAM SOMOS TODOS

Dando mmp!imx&a la nofmatividad vigente y reiterando el compromiso que desde
la FUNDACION se tien lo referente a la HUMANIZACION DEL SERVICIO,
POLITICA ATENCION PREFERENCIAL Y SU ALIN'EACloH CON DERECHOS Y DEBERES
Y PSS DE PACIENTES, p tro dicci

El abjetivo de esta propuesta es conocer, proteger -5 dar mlﬂpllmlento a los derechos de las
personas LGBTI v sus famil fe do la ilizacion v la inclusion de la poblacion

LGBTI en procesos propios de la FUNDACION SIAM para la Diversidad Sexual y de Género

Por eso te invitamos a que conozcas,de cereiicomo y, s tan importante que todos
trab en la pr ‘.& la defensa de los derechos dela pablacién LGETI

= — =

Haga clic para agregar notas
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{GHE REPRESERTAN LA BANDERA ¥
LOS COLORES DE LA BANDERA |

" DICCIONARIO
3 INCLUYENTE
1asa

Haga clic para agregar notas

Se asiste a la rendicion de cuentas de la secretaria de salud de Quindio
en lo referente a participacion social.

[ 8 (8 Mest - poipem-tym x | [ assecavEcHcassEnos X |+ ~ (=]

« (&} £ hrtps /mestgosgie.com . 3 Y = @

Participacién Social estd prosantando

FUNDAMENTO LEGAL \

ORDENANZA No, 010 de 2019 "Por medio de la cual se subroga la
ordenanza 044 de 2009 “por medio de la cual establece el

dimi para la dicidn de t; blicas y d de

J la Admini: idn Depar | en el Quindic™ a través de la cual
se reglamenta la Rendicion Publica de Cuentas en la Administracion
Departamental, fundamentada en las disposiciones emitidas por el

Departamente Administrativo de la Funcion Pdblica, a través del
Manual Unico de Rendicidn de Cuentas MURC.

FRocio Gonziler Bustamants

Buenas dias, Rock Gonzales de Covida

de la cual se adopta el reglamento para la Rendicidn Piblica de
Cuentas de la admini: idn depar | del Quindio”, donde se
establece |as diferentes etapas para realizar el evento,

V/ RESOLUCION No. 9667 DEL 25 DE NOVIEMBRE DE 2019 "Por medio

wo® e

10:20 | yei-iyem-tym

B Escribe aqul para buscar | P
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| Participacian So. Too Maria Castro.

P Participacién Soctal estd prosentando

RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
Rocio Gonzalez Bustamante

INFORMAR, DIALOGAR Y DAR RESPUESTA CLARA,
OBJ ETIVO CONCRETA Y EFICAZ A LAS PETICIONES Y NEC ESIDﬂI:! ES DE
LOS ACTORES INTERESADOS, SOCIEDAD CIVIL Y/U
ORGANIZADA SOBRE LA GESTION REALIZADA BIBIANA MARLL GESTION CALID..

10:21 | yei-iyem-tym

B Escribe aqul para buscar | P

Para cumplimiento de politicas incluyentes, se inscribe lider de programa
de Participacion social y representante de asistentes administrativas en

curso de capacitacion de lengua de senas dictado por secretaria de salud
de Medellin.

Bienvenido (a).

Compartimos informacion para el inicio del Curso de Lenguo de Sefigs Colombiana.
Ten presente la siguiente infoermacion.

Fecha de Inicio: Lunes 3 de octubre

Horario: 2:00pm a 5:00pm

Lugar: Carrera 44 #48 72 Paraninfo de la UdeA. Edificio San Ignacio

Aula: 310 Piso 3

Modalidad: Presencial.

Tii compromiso es fundamental, recuerda que la duracién del curso es de & semanas. Para contar con tu certificado debes asistir a las closes.

Cualquier duda o inquietud estaremos atentos a resolverla
Quedo atenta

Feliz dia.

Se propone actividades en conjunto con programa de seguridad de
paciente, humanizacion para celebracion del dia mundial de la lucha
contra el VIH asi:
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1. Imagen para divulgar por en estados de WhatsApp y perfiles
corporativos con sefial de compromiso institucional asi:

DEJANDO HUELLA
fond CON LA
renland® B HUMANIZACION

Soy un fénix que se levanta de las
cenizas. Hoy renazco, hoy comienza
mi crecimiento y cambio.

0

Dia Mundial

de respuesta al Uih

— =

El 1 de diciembre de cada afio, el"
mundo conmemora el Dia Mundial del
Sida. El mundo se une para apoyar a
las personas que conviven con el VIH
y para recordar a las que han,
sfallecido por enfermedades
relacionadas con el sida.
Las desigualdades que perpetian la
pandemia de sida no son inevitables;

Dia Plundial por supuesto que podemos *
de respuesta al Uih ®"abordarlas. En este Dia Mundial del
Sida, hoy 1 de

diciembre, ONUSIDA insta a todos y
cada uno de nosotros a abordar las
Jdesigualdades que estan frenando el
progreso para pomner fin al sida.
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. Se decorara la sede con bombas rojas y blancas durante todo el mes
de diciembre colores ademas de institucionales alusivos el logo
entregado por la OMS para este evento en el ano 2022

. Al personal se hara entrega de manilla roja (que porta todo el mes
de diciembre) con la frase “las comunidades marcan la diferencia
el reto es propio” como parte del mensaje que se quiere transmitir
de trabajo en equipo y compromiso personal con la salud y la
sexualidad responsable.

. Se hara presentacion PowerPoint y video de la importancia de
conocer el VIH identificar las brechas de desigualdad que hacen que
todavia sea una pandemia, esta presentacion cerrar el ciclo de la
energia de los seres sintientes y tendra como simbolo la energia del
delfin. (esta presentacion sera el cierre del ano 2022 programa de
humanizacion)

. Se hara mural con papel bond y las imagenes de los derechos de la
poblacion LGTBI +, poblacion indigena y poblacion con
discapacidad auditiva (collage) como muestra de inclusion de esta
poblacion y garantizando asi la socializacion de los deberes y
derechos de esta poblacion frente a los servicios de salud.

. Se decorara la sede con bombas rojas y blancas durante todo el mes
de diciembre colores ademas de institucionales alusivos el logo
entregado por la OMS para este evento en el ano 2022

. Al personal se hara entrega de manilla roja (que porta todo el mes
de diciembre) con la frase “las comunidades marcan la diferencia
el reto es propio” como parte del mensaje que se quiere transmitir
de trabajo en equipo y compromiso personal con la salud y la
sexualidad responsable.
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7. se elaboraran con cinta roja el simbolo (chulito rojo) de la lucha
contra el VIH el personal y los usuarios (previa autorizacion) lo
cargaran como muestra de solidaridad con esta causa.

8. La todo el personal de la sede (asistentes administrativas, farmacia
y equipo interdisciplinario) de la sede socializara todas estas
estrategias con los usuarios mientras sean atendidos con el fin de
divulgar al maximo la importancia de una sexualidad diversa sana

y responsable.
Se acepta propuesta

Se cierra comité.

Tareas planeadas

Actividad Responsable Fecha limite
Cumplimiento de actividades | Lider de
programadas para el cuarto | programa de 1.
trimestre del afio 2021 participacion 20-12-2022
social
Elaboracion de acta Lider de
programa  de | ;4 15 5099
participacion
social
Lider de
Citacion a proxima reunion programa de 20-12-2022
participacion
social




